Evaluatoruv pruvodce
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Proc vizualizovat

Evaluace publicity OPTP:
formovanost o OPTP mezi sublekty Implem:

struktury a pellemch

V souladu s €lankem 69 obecného nafizen! Ridicl organ
OPTP realizoval vunoru 2011 interné - za podpory
Narodnino organu pro koordinaci - evaluaci publicity QPTP.
Pro potieby evalusce OPTP byly vypracovany dva typy
dotaznikii uréens jednak pro subjekty Implementatni
struktury, jednak pro pijemee. Navratnest dotaznik byla
70 pracent.

Vystupy dotaznikového setfeni jsou uvedeny nize.

a) Pracounicl implementaénl struktury

Veichnl sloveni zdstupd subjektd Implementaéni struktury
odpovadal, 22 Informovanost o OFTP Je dostatedns, dostupnost
informaci (vpadobé  dkwibuovanych  zapsd 2 jednani,
realzovanyon  skoleni, metodickych pokynd apod) Je zeela
wyhouuji

Absolvovana skoleni Jsou povazovana za vemi phinosna,
nabidka temat e natolk soka, e Je mozne Zkavatidopliouar
Informace na jakekoliv Souvisejics tema. U vedoucich pracovnikl se
wsak Casto nedostava na absohovant ved@avacich akd tollk Casu,
kalik by bylo 2adouct

Spoluprace v ramel implementagni struktury  OPTP byla
respondenty kvaiiflkovana od priméme az po vybomou -
omezufiom fakiorem byva delsi pfenos informace 2 vedeni na
vykonne pracovniky, ojecinge se objevule neochota pracovnikl
spolupracowat ph fesenl konkremino problzmu 3 komplkace
plisobi take nejednoznagnost vikladu dokumentace OPTP v prasi.

Nejbénéjsimi zpdsoby Fesent kazdadennl admintstrace projektd
a programu Je osloven relevanini kontakini osoby die akiudini
potieby a dile pravidelné schizky s pifemcl. kieré fidici organ
OPTP zavedl W kvginu 2010. Vedoud pracownich vyuzival take
pravidelmjch jednani finanéniha divany, zprostiedkujicha subjekty
a Ridiciho organu OPTP.

vétsina pracounikil Implementaéni struktury OPTP nepocitfe
tache prekazky pH vykonu swych Gnnost, sle moom by
upfednostnil urychient komunikace: prostfednicham elektronickjch
nasojg komunikace (napf. PR administacl 2mgn projekig).
Obiizna byl situace, kdy dofasng nebylo moine zajistit na Ridicim
organu OPTP 2astup za pracovnika odpovadnEhD 2a monltorowadt
system, s phjetim noveho pracounika zadatkem mku 2011 tents
problém odpadi.

Hiavni doporuger
+ vice vyutivat elektronicke komuniksce mezi
ROOPTPaZs;
~+ zajistit jednoznagny vyklad pravidel OPTP.

Osloveni  zastupel  pijemcd  fsou  obecnz  spokojenl
s a programu, se
k vEtdng z nich dostavali vias, problémy jsou feseny vétsinou
flexitiing. Ml procent oslovenych wad, 2e s K nim informace o
vydani nowjch metodickych pokynd dostavali se zpozddénim,
profoze jsou zasilény po linl RO OPTP a vedoud pracownik
phjemce. informace nasiedné neni pledana dale.

K nejfrekventovanéjsim zplisobdm komunikace pijemch s RO
OPTP patfi osloven! kankreini osoby pi fesent aktudlniho problemu
a dale pravideine schizky s fudicim organem OFTP. Spoluprace s&
v sicich velmi zlepsila a e fevaing velmi
pazithmé.

Piirutku pro adatele a pijemce v OPTP piijlemcl povalul za
relativnd srozumitelnou, negativnim fakiorem mize byt Caste
vydavani sktualzao phrufky formou metodickych pokynil, coz
nesnadiuje orleniad piijemcd v pravidiech OPTP.

V nEkalika phipadech respondentl upozornil na to, 2e atkollv
maji hiauni kontaktni osoby, nemap prehled O pracovnioch
sodpovidnych za konkrétni agendu, co? se tykalo | pracownikd na
zprostiedkuficim subjektu

3 adiouhavy a kompikovany pAjemd  povansl proces
adminisirace zmén projeki.

| E el

Niskdy e vyskytuji technicke problemy s aplikaci BENEFITT,
sniz pAjemd pracull pA wypliiovani fadost o podporu a
manharovacich zprav, ale ty Jsou v sousinnostl s fididm organem
OPTP rychle a uspokajivé odstranény.

Hiavni doporuéeni:
= omezit mnozstvi metodickych pokynd;
~ Informovat o aktualizaci dokumentace s
predstihem:
— realizovat Zastal skoleni k pravidigm OPTP;
~  orychlt  komunikacl  piljemee -
zprostiedkulici subjekt - Ridici organ OPTP.

Zpracoval Ricici argan OPTP 26. dubna 2011

e Omezeni média: vizualizace nabizi vyssi hustotu informaci,
moznost prozkoumat data

* Informacni overload: vizualizace pomuze zduraznit to podstatné
v prebytku informaci



Proc vizualizovat
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e CtenarF informace rychleji zachyti

e Lidsky mozek si vizualni informace lépe pamatuje

brainrules.net/vision

100%


http://www.brainrules.net/vision

Udeélejte zasadni rozhodnuti

Proc?!

* Chci presvedcit? Ukazat informaci? Vtahnout divaka do dat!?

Co chci ukazat? (Data nemluvi sama za sebe!)

Co chci, aby si divak zapamatoval?
e Zalezi na presnosti?
» Kolik ma divak casu?

* Jaky je kontext a kolik z néj musi divak znat?



Zapojte ruzné pohledy a dovednosti

Technologie

Komunikace

onthinktanks.org/2015/05/0 | /visualising-data-both-a-science-and-an-art/
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Drzte se zasad dobre vizualizace dat

Integrita
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mediamatters.org/blog/2012/07/3 | /dishonest-fox-chart-bush-
tax-cut-edition/ 189046



http://mediamatters.org/blog/2012/07/31/dishonest-fox-chart-bush-tax-cut-edition/189046
http://mediamatters.org/blog/2012/07/31/dishonest-fox-chart-bush-tax-cut-edition/189046

Drzte se zasad dobre vizualizace dat

Integrita

Uncertain migration

Inflow and outflow of all citizenships, year ending September 2014

Immigration: 624,000 +/- 36,000

Emigration: 327,000 +/- 23,000

0 100,000 200,000 300,000 400000 500,000 600000 700,000

Source: ONS migration statistics quarterly report, February 2015 A
il e

fullfact.org/immigration/count_people_in_and_out_uk-37635



https://fullfact.org/immigration/count_people_in_and_out_uk-37635
https://fullfact.org/immigration/count_people_in_and_out_uk-37635
https://fullfact.org/immigration/count_people_in_and_out_uk-37635

Drzte se zasad dobre vizualizace dat

Duraz na data
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Drzte se zasad dobre vizualizace dat

Duraz na data
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Od roku 2012 bylo na grafu vice muzi

pocty muzl a Zen na grafu, 2010-15

Muzi 218

Zeny 135

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Pomeér data : inkoust



Drzte se zasad dobre vizualizace dat

Informativnost

Muzi od roku 2010 predstihli zeny

pocty muzl a Zen na grafu, 2010-15

Muzi 218

129 @ —@ Zeny 135

52

2010 2015



Drzte se zasad dobre vizualizace dat

Integrita

Colours In Culture

B Japanese 2 Art/ Crealivity
€ Hinelu 3 Authority
D Native American 4 Bad Luck
£ Chiness 5 Balance
F Asian 6 Baauty
@ Eastemn European 7 Calm
H Musiim 8 Calobration
| African 9 Chifdren 27 Femininity
J Bouth Amerlcan 10 Cold 28 Fertity
+1 Compassion 29 Flamboyance

Duraz na data 8 L [P A R

Informativnost

w[a[F E|D

73, Royalty
74 Saif-cultivation
75 Strength

76 Style

77 Siccess

78 Trouble

78 Trice.

Citelnost ; i 4 e G el

47 Intuition

48 Religion

49 Jealousy

50 Joy

51 Learring

62 Lits

53 Love 71 Repels Evil
54’ Loyalty 72 Fespect

Iterace a zlepsovani

Zdroj: David McCandless, Information is Beautiful, Colours in Culture
informationisbeautiful.net/visualizations/colours-in-cultures/



http://www.informationisbeautiful.net/visualizations/colours-in-cultures/

Drzte se zasad dobre vizualizace dat

Citelnost

Total unemployment rate, 2004-2015 (%)

30 GRC ESP 'HRV CYP PRT ITA SVK FRA LTV BGR LTU IRL _SVN FIN BEL .

DM a2

‘04 "5

Youth unemployment rate, 2004-2015 (%)

Long-term unemployment rate, 2004-2014 (%)
20 GRC ESP HRV SVK PRT ITA CYP BGR IRE SVN LTU LTV FRA BEL POL |

10

Datova hustota

blogs.ft.com/ftdata/2015/04/17/eu-unemployment-tracker/



http://blogs.ft.com/ftdata/2015/04/17/eu-unemployment-tracker/

Drzte se zasad dobre vizualizace dat

“I SPEND A LOT OF TiIME ON THIS TASK.
T SHOULD LIRITE A PROGRAM AUTOMATING IT™

THEORY:

WRIMING~,
CODE

Iterace a zlepsovani TVE

xked.com/1319/



http://xkcd.com/1319/




Vizualizaci vystavéjte z vhodnych prvku

Vizualni prvky, které nejlepe znazorni dana data
* Typ grafu je potreba vybrat podle ucelu vizualizace
* Doplnkové prvky, které pomahaji citelnosti a nerusi

* Kontext dokumentu ci sdeleni, v némz vizualizace funguje



Vizualni prvky ovlinuji sdilnost grafu



Kolikrat je B vetsi nez A?

18



Kolikrat je B vetsi nez A?
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Kolikrat je B vetsi nez A?

- I
-
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Vizualni prvky se lisi mj. presnosti

Poloha | obem o @ @

Delka = Svtost ‘ ‘

Uhel \4 k ‘
Plocha » @ (@) Tvar E A

doi.org/10.1126/science.229.4716.828

21


http://doi.org/10.1126/science.229.4716.828

..nebo vyraznosti

csc.ncsu.edu/faculty/healey/PP/index.html

22


http://www.csc.ncsu.edu/faculty/healey/PP/index.html




Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Slozeni

Otazka 2

H Silny nesouhlas
B Nesouhlas

H Nevim

H Souhlas

m Silny souhlas
Otédzka 1

0 20 40 60 80 100 120

24



Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Slozeni

, Silny
Otazka |
Otazka 2 I

80% 60% 40% 20% 0% 20% 40% 60% 80%
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Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Sklizer 2013

Slozeni ’

= Jablka ®=Jahody = Borlivky = Tresné

26



Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Sklizen 2013

Slozeni

Tresné
96

21



Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Jahody v roce 2013 tvorily pres 1/3 sklizné

Slozeni

28



Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Slozeni

Jahody

Jablka

0

70
20 40 60 80 100 120 140 160

29



Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Slozeni

0%

17%
6 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
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Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Slozeni

Sklizen 2013 Sklizen 2014

Boruvky
70

31



Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Sklizen ovoce 2013-2015

250

Vyvoj v Case

150

100
| |||| ‘||I ‘||| |||| |||| ‘||| ||||

Jahody  Tre¥né Jablka Bordivky

o

o

H 2013 m2014 m2015



Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Nejvice vzrostla sklizen tresni
Sklizen ovoce 2013-2015 (kilogramy)

Vyvoj v case ™

160

120
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Jahody Tresné Jablka Bortvky
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o

H 2013 m2014 m2015



Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Nejvice vzrostla sklizen tresni
Sklizen ovoce 2013-2015 (kilogramy)

Vyvoj v case ™

160

120

80
: =

Jahody Tresné Jablka Bortvky

o

H 2014 m2015



Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Vyvoj v Case

Podil tresni na sklizni se zdvojnasobil
Sklizen ovoce 2013-2015 (kilogramy)

2013 2015
37% Jahody 28%
23% Tresné 48%

23% Jablka 24%

17% Boruvky ki

50% 40% 30% 20% 10% 0% 0% 10% 20% 30% 40% 50%
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Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Vyvoj v Case

Podil tresni na sklizni se zdvojnasobil
Sklizen ovoce 2013-2015 (kilogramy)

2013 2015
Jahody 37% 28%
23% 48%

Jablka 23% 24%

-
=<
1]
ni<
=
<

Boruvky 17% 12%

0% 10% 20% 30%  40% 50% 0% 10% 20% 30% 40% 50%
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Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Nejvice od roku 2013 vzrostla sklizen tresni
sklizené ovoce 2013-2015 (kilogramy)

Vyvoj v &ase Jahody O+——0
Tiesné o » O
Jablka @
Boruvky o» 0
0 50 100 150 200
02013 02015

37



Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Sklizen ovoce 2013-2015

200 Tres$né 199
Vyvoj v Case
150

Jahody 114

100

) \ ===@ Borivky 50
013 2014

0

2015
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Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Nejméné se sklidilo bortvek, ale jejich Groda vzrostla
sklizené ovoce 2013-2015 (kilogramy)

200
Vyvoj v Case

150
100

50 \ —=® Boriivky 150

0
2013 2014 2015
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Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

small multiples

Uroda raznych druht ovoce se lisi a u vétsiny kolisa
sklizené ovoce 2013-2015

Vyvoj v Case ) e
Boruvky Jablka Tresné Jahody

200
150
100

o

0
2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015
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Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

small multiples

Uroda raznych druht ovoce se lisi a vétsinou kolisa
sklizené ovoce 2013-2015

Vyvoj v Case
Borlvky Jablka Tresné Jahody
200

150

100 .\/

N

0
2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015
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Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Sklizen ovoce 2013-2015

2013 2014 2015

100%

Vyvoj v Case

75%
50%

25%

0%
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Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Sklizen ovoce 2013-2015

100%
I— ..
Vyvoj v Case

75%

50% v v v
Tresneé

25%

Jahody

0%
2013 2014 2015
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Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Sparklines

VWO] \" Ease S0 BEAUTIFUL EVIDENCE

SPARKLINES have obvious applications for financial and economic data—
by tracking and comparing changes over time, by showing overall trend
along with local detail. Embedded in a data table, this sparkline depicts
an exchange rate (dollar cost of one euro) for every day for one year:

2003428 |2 months 2004428 low  high

Eurc foreign exchange $ 1.1025 :ﬂ-Mﬂ“- 1.1907 1.0783 1.2858



Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Vyvoj v Case

Skupina Trend 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Mugzi —— " 52 44 193 210 129 218
Zeny —~"~— 129 156 14 186 18 135
Muzido15let ———" 37 134 6 73 102 189
Muzinad15let —*~—— 32 19 182 56 83 091
Zeny do 15 let A~ 7 128 35 150 14 5
Zenynad15let —~<""—"— 98 19 175 152 150 83
Skupina Trend 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Muzi —e—~* 52 44

Zeny A 156 ¥ 135
Muzido15let *—— 176 110 43 131
Muzi nad 15 let ~—*—~— 125 | 186 ﬁ- 149
Zeny do 15 let —*%— 158 144 159 49 147
Zenynad15let +~—-*~ 59 84 91 64 151 65

45



Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Pocet schvalenych projekt( 2012-2014

15
12

o w o v

Vyvoj v cCase
2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2014 2014 2014 2014
Q1 Q2 Q@3 Q4 Q1 Q@2 Q3 04 Q1 Q@2 a3 o4

Trend v roce 2014 se lisil od predchozich let
Pocet schvalenych projekt 2012-2014

15

g 2015
12
9
2013
6 o ® 2014
3
0
Ql Q2 Q3 Q4
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Typ grafu

Souvislost

zvolte podle ucelu a typu dat

100%
Ministerstvo K

80%

60%

40%

20%

0% &
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Last election Now

Souvislost

elections.ft.com/uk/20 | 5/results/

48


http://elections.ft.com/uk/2015/results/

Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Srovnani

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Ohrozeni chudobou

49



Typ grafu zvolte podle ucelu a typu

Srovnani

Ohrozeni chudobou
podle zaméstnanosti, 20XX

60%

50% Muzi
40% ieny
30%
20%
10%
0%
Zameéstnani Nezaméstnani

dat

50



Typ grafu zvolte podle ucelu a typu

Sustainability Assessment for Program E shows growth
in 3 domains from start to end.
Funding Stability

Strategic Planning 6 Communications
Program Evaluation ) Organizational Capacity
S I 4 ’
rovnanl Partnerships Environmental Support
Program Adaptation

stephanieevergreen.com/radar-graphs/

dat

51


http://stephanieevergreen.com/radar-graphs/

Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

| ]° 12°

« €

Srovnani PSenice Pale Ale

-

D

pivovar-hostivar.cz/pivo

52


http://www.pivovar-hostivar.cz/pivo

Typ grafu

Srovnani

zvolte podle ucelu a typu dat

[ My line manager, my work, my team
departmental scores, 2014

DCLG 73 O8O
HMT O O
DfE Oe O
DH 0eO
DWP ® O
Defra O e
DfID OO0
FCO O O
Mol O eO
DFT O ©
BIS O O
co O €0

Whole CS O e
DCMS O O
DECC O O
HO O eO
HMRC ® O
MoD 620 ©
0% 20% 40% 60% 80% 100%

O My line manager @ Mywork ©OMyteam

. Source: IfG based on Civil Service People Survey 2014
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Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

Kombinace

Total unemployment rate, 2004-2015 (%)

30 GRC ESP HRV CYP PRT ITA SVK FRA LTV BGR LTU IRL SVN FIN BEL

LI g2 oo o

Youth unemployment rate, 2004-2015 (%)
6o ESP GRC HRV ITA PRT CYP SVK FRA BGR ROM BEL SWE LUX IRL FIN

Long-term unemployment rate, 2004-2014 (%)
20 GRC ESP HRV SVK PRT ITA CYP BGR IRE SVN LTU LTV FRA BEL POL |

UM i B i A i b

'04 14

blogs.ft.com/ftdata/2015/04/17/eu-unemployment-tracker/

54


http://blogs.ft.com/ftdata/2015/04/17/eu-unemployment-tracker/

Typ grafu zvolte podle ucelu a typu dat

- WHITE
Lower Middle Upper
N%
30% =
%
Green s Hows /_/-/“\-
h hold!
-+ BLACK
W%
38%
g Y
12%
w
-+ HISPANIC
Kombinace N~ e
W“\-—a
13%

nytimes.com/interactive/2015/01/25/upshot/shrinking-middle-class.html
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http://www.nytimes.com/interactive/2015/01/25/upshot/shrinking-middle-class.html?_r=0&abt=0002&abg=0




Dobre praxe

* Vychozi prvky je Casto treba zmeénit: barvy, rozsah os, popisky

e Nedatove prvky nesou vyznam: barvy, délky os, razeni kategorii
e Nektere ale Ize vizualne upozadit

e 3D prvky jsou matouci

* OsaY by méla zacinat na nule — pokud ne, upozornéte na to

* Popisky os a kategorii by mély byt vodorovné a citelné

* Legendy nejsou vzdy potreba a nejlepsi je integrovat je s daty

e Pozor na barvoslepost (Cervena — zelena); Ize otestovat online

* Pujde to vytisknout cernobile?

57



Dobre rady

Omezte mnozstvi kategorii, pokud detaily nejsou zasadni
Zvyraznéte, co je dulezité

Setiete datovymi popisky a desetinnymi misty

Ukazte, které body byly v datech (Casove rady)

Popis osy lze zaclenit do nadpisu nebo podnadpisu
Zarad'te kontextova data do pozadi (napr. spagetovy graf)
Nadpis by mél vyjadrovat hlavni sdeleni vizualizace
Podnadpis muze doplnit technické detaily

Ne vsechno musi byt graf — zvazte tabulku nebo kombinaci
(sparkline, heatmap)

Ukazte to nekomu, kdo nezna vase data a vase zavery
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Technicke tipy: kdyz Excel nestaci

Datawrapper

~ i 38 Q %

Ok &

900 million tonnes

I I I Bl o
C’lltput Supply Trade Ending Stocks
ml I = ChartBuilder
| t | y e - 1. Input your data

¥ ++ + u b I E u u. World Grain Consum ption, 2011-2012

w & L i MRice

apples oranges
juicyness 5.5 23
color 10.2 10
flavor 6.1 13
travelability 3.8 7
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Zaverem

* Neexistuje jediny spravny zpusoby vizualizace

e Autor ma zodpovednost rozhodnout, co ukazat a jak

 Ale existuji principy, kterych je treba se drzet.

 Stejné tak je treba respektovat zakonitosti lidského vnimani.

* Vizualizace neexistuji ve vakuu — jsou soucasti prezentace Ci
dokumentu, a zalezi na podani a stavbé celku
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Principy

, Vizualni
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Rozhodovani
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Autority a inspirace

Edward Tufte: knihy + edwardtufte.com/tufte
Jacques Bertin Semiology of Graphics
Jean-luc Dumont, Trees Maps and Theorems

Stephen Few perceptualedge.com

Jonathan Schwabish policyviz.com

Ann K. Emery annkemery.com

Stephanie Evergreen stephanieevergreen.com

Andy Kirk visualisingdata.com

Robert Kosara kosara.net

Alberto Cairo thefunctionalart.com

The Economist economist.com/blogs/graphicdetail

The New York Times @nytgraphics + Gregor Aisch vis4.net
Guardian Data Blog theguardian.com/datablog

Financial Times Data Blog blogs.ft.com/ftdata

Nathan Yau flowingdata.com

Hans Rosling gapminder.org

Office of National Statistics (Velké Britanie) visual.ons.gov.uk

Cesky rozhlas DATA rozhlas.cz/zpravy/data
Tomas Marek blog.vizualizacedat.cz
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